【　校長交渉の文案　】
2024年　　月　　日
学校長　様
佐賀県高等学校教職員組合
〇〇〇分会

職場要求書の提出について

分会で職場の要求をとりまとめましたので、改善に向けて取り組みをお願いします。職場で解決が困難なことについては、県教委へ要望を強く求めて下さい。

記

１　学校施設・設備について
　　〇　夏季のエアコンが十分に使用できるよう、県教委に働きかけること。
　　〇　エアコンが設置されていない教室や施設にも設置をすすめること。
　　〇　老朽化した施設の改修を早急にすすめること。


２　職員の働き方、多忙化解消について
　　〇　労働安全衛生委員会で、多忙化解消に結び付く議論をおこなうこと。
〇　人事評価の説明を適切におこなうこと。
〇　部活動や補習の手当を増額すること。
〇　駐車料金の徴収をやめるよう、県にもとめること。


３　教職員定数の改善について
　　〇　教職員定数が不足しているので、十分な配置をすすめること。
　　〇　ICT支援員、スクールカウンセラーの専属配置をすすめること。


４　人事に関して
　　〇　特別な事情を持つ教職員の人事異動や留任に配慮をすること。
　　〇　臨任教職員の異動先の配慮を十分におこなうこと。


